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1. Область применения
Положение о конкурсе на получение грантов на проработку научных идей

для научных коллективов под руководством молодого ученого - кандидата наук
по приоритетным направлениям научных исследований ФГБОУ ВО «Югорский
государственный университет» (далее - Положение, Конкурс) определяет
условия организации, проведения Конкурса и финансирования научных
проектов, выполняемых за счет средств Научного фонда ФГБОУ ВО «Югорский
государственный университет» (далее - Научный фонд).

2. Нормативные ссылки
Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от

29.12.2012 №273-Ф3;

- Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической
политике от 23.08.1996 №127-ФЗ;

- Уставом федерального государственного бюджетного образовательного
учреждения высшего образования «Югорский государственный университет»,
утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 29.10.2015 № 1234;

- Программой развития федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего образования «Югорский
государственный университет» на 2017-2021 годы, утвержденной приказом от
17.11.2017 № 1-1285;

- Положением о Научном фонде федерального государственного
бюджетного образовательного >нреждения высшего образования «Югорский
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государственный университет», утвержденным приказом' от 29.09.2017 №
1-1055;

~ локальными актами Университета.

3. Термины, определения, сокращения
Университет, ЮГУ - федеральное государственное бюджетное
образовательное учреждение высшего образования «Югорский
государственный университет».

Молодые ученые ЮГУ - научно-недагогические работники университета (по
основному месту работы), возраст которых не превышает 35 лет по состоянию на
31.12.2018.

Проект - проект фундаментальных, прикладных и поисковых научных
исследований.

Научный коллектив ЮГУ - объединение физических лиц из числа
сотрудников и обучающихся Университета, сформированное с целью
проведения фундаментальных, прикладных и поисковых научных исследований,
в составе:

- руководителя Научного коллектива из числа научно-педагогических
работников ЮГУ (по основному месту работы), имеющего ученую степень;

- членов Научного коллектива из числа научно-педагогических работников
ЮГУ (по основному месту работы);

- членов Научного коллектива из числа работников ЮГУ, не относимых к
наз^но-педагогическим (административно-управленческие работники,
инженерно-технические работники, учебно-вспомогательный персонал), а также
обучающихся ЮГУ (аспиранты, магистранты).
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Научный грант ЮГУ - целевая форма финансовой поддержки из средств

Научного фонда ЮГУ Проекта, выполняемого научно-педагогическим(-и)

работником(-и) Университета.

РИФ - Российский научный фонд.

РФФИ - федеральное государственное бюджетное учреждение «Российский

фонд фундаментальных исследований».

4. Общие положения

4.1 Конкурс ориентирован на вовлечение молодых з'ченых ЮГУ в

активную научно-исследовательскую деятельность и повышение

конкурентоспособности молодых ученых Университета относительно

возможности привлечения внешнего финансирования на проведение научных

исследований, включая конкурсы грантов для молодых ученых РНФ, РФФИ и
г

грантов Президента Российской Федерации для государственной поддержки

молодых кандидатов наук.

4.2 На Конкурс могут быть представлены Проекты по следующим

направлениям:

- североведение (изучение экономических, правовых, этнических,

религиозных, языковых, адаптационных и социально-демографических

процессов);

- прикладная экология (изучение проблем деградации окружающей среды

в условиях ТЭК, оценка устойчивости водно-болотных экосистем, сохранение

их основных биосферных функций и поддержание качества экосистемных

услуг);

- комплексный, в т.ч. арктический инжиниринг (решение технических

проблем проектирования конструкций, объектов и средств для работы в

Стр.7
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условиях низких температур, мощного снежного покрова и сезонного
промерзания грунта, обеспечения энергоэффективности и энергосбережения
технологий).

4.3 Срок реализации Проекта, представляемого на конкурс, -
01.01.2018-10.12.2018,

4.4 Количество Научных грантов ЮГУ, выделяемых в рамках Конкурса,
составляет до 5 единиц.

4.5 Подведение итогов Конкурса - 14 декабря 2017 года. По итогам
Конкурса Научный фонд выделяет Научному коллективу на реализацию
Проекта грант в размере 600 ООО рублей.

5 Требования к участникам Конкурса н к заявочной документации
5.1 Заявка на участие Проекта в Конкурсе оформляется по установленным

требованиям (приложение 1) и предоставляется начальнику отдела организации
научно-исследовательских работ научного управления (каб. 613 (610) адм.
корпуса) до 17 часов 00 минут (время местное) 11.12.2017.

5.2 Проект может быть представлен на Конкурс Научным коллективом в
составе не более 7 человек (в т.ч. не более 5 человек из числа

наз^но-педагогическйх работников ЮГУ по основному месту работы) под
руководством молодого з^еного ЮГУ - кандидата наук из числа штатных

научно-педагогических работников Университета (основное место работы),
возраст которого должен соответствовать критериям, предъявляемым к

молодым ученым ЮГУ и указанным в разделе 3 настоящего Положения.
5.3 Руководитель Научного коллектива на момент подачи заявки не может

быть заявителем и/или грантополучателем по иным конкурсам из средств
Научного фонда в качестве руководителя Проекта или индивидуального

Стр. 8
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*участника. От одного руководителя Научного коллектива не может быть подано

более одной заявки на данный Конкурс, а также на иные конкурсы из средств
Научного фонда, объявленные одновременно.

5.4 Представленный Проект должен содержать проработку научной идеи
Научного коллектива по приоритетным направлениям научных исследований
ЮГУ, указанным в пункте 4.2 настоящего Положения, с определением
актуальности научной проблемы, цели и задач исследования, его научной
новизны и практической значимости, предлагаемых подходов и методов
исследования, с указанием имеющегося научного задела и ожидаемых научных
результатов.

5.5 Название темы Проекта, формулировки актуальности научной
проблемы, цели и задач исследования, его научной новизны и практической
значимости не должны совпадать с ранее защищенными диссертациями
руководителя и членов Научного коллектива.

5.6 Показателем результативности Проекта является подготовка в период
его реализации Научным коллективом:

- не менее двух аффилированных с ЮГУ научных публикаций в
международных рецензируемых журналах, индексируемых в международных
базах данных Web of Science и/или Scopus, либо не менее одной
аффилированной с ЮГУ научной публикации в международном рецензируемом
журнале, индексируемом в международных базах данных Web of Science и/или

Scopus и находящемся в рейтинге журналов не ниже Q3,
— не менее одной аффилированной с ЮГУ научной публикации в

рецензируемом журнале, индексируемом в РИНЦ и входящем в ядро РИНЦ,
либо не менее одной аффилированной с ЮГУ научной публикации в
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международном рецензируемом журнале, индексируемом в международных
базах данных Web of Science и/или Scopus;

- менее одной заявки объемом не менее 700 ООО рублей на научный грант
(грант для молодых ученых РНФ, РФФИ и грант Президента Российской
Федерации для государственной поддержки молодых кандидатов наук и иные)
или на выполнение научно-исследовательских работ (конкурсы Минобрнаки
РФ, иных федеральных и региональных органов исполнительной власти,
предприятий, организаций и др.).

5.7 Публикации, вьшолненные Научным коллективом в рамках реализации
Проекта за счет средств Научного фонда, не могут быть использованы
руководителем и членами Научного коллектива и их соавторами из числа
сотрудников ЮГУ для обоснования выполнения дополнительных показателей
эффективности деятельности научно-педагогического работника ЮГУ и в
качестве результата работ по иным Научным грантам ЮГУ.

6. Экспертиза Проекта, представленного на Конкурс
6.1 Проект, представленный на участие в Конкурсе, проходит процедуру

внутренней и внепшей экспертизы.
6.2 Внутренняя экспертиза осуществляется в части оценки значимости

имеющегося научного задела, реалистичности получения заявленного Научным
коллективом научного результата и важности Проекта для становления научной
школы (научных школ) ЮГУ (подтверждается ходатайством руководителя
научной школы ЮГУ). Ответственность за проведение внутренней экспертизы
несет директор института, в структурном подразделении которого работает
руководитель Научного коллектива.

Стр. 10
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6.3 Внешняя экспертиза осуществляется в части оценки актуальности
Проекта, его научной новизны и практической значимости, а также
релевантности предлагаемых подходов и методов исследования.
Ответственность за проведение внешней экспертизы несет начальник отдела
организации научно-исследовательских работ научного управления.

6.4 Решение о поддержке Проекта и предоставлении гранта принимается
Советом Научного фонда ФГБОУ ВО «Югорский государственный
университет» (далее - Совет Фонда) на основании рейтингового списка
участников Конкурса (научных коллективов) но количеству набранных баллов
(приложение 2). При равном количестве баллов участников Конкурса
обоснованное решение о поддержке Проекта и предоставлении гранта
Принимается Советом Фонда.

7. Требования к отчетной документации
7.1 Отчеты по Проекту предоставляются Научным коллективом в

соответствии с установленными требованиями (приложение 3):
промежуточный отчет о реализации Проекта за I полугодие 2018 года - в

срок до 29.06.2018;

- итоговый отчет о реализации Проекта за 2018 год - в срок до 10.12.2018.
7.2 Рассмотрение отчетов Научных коллективов осуществляется на

заседании Совета Фонда в форме наз^ного семинара. Руководитель назщной
школы ЮГУ, подписавший ходатайство заявителю, предоставляет экспертное
заключение на промежзточный и итоговый отчет Наз^чного коллектива.

7.3 Руководитель и члены Научного коллектива принимают на себя
ответственность за материалы (произведения, принятые к печати в издательстве)
и публикации, которые планирзтот представить в отчете и гарантирзтот полное
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соответствие текстов публикаций принципам академической этики,
соответствие изданий общепринятым редакционным и экспертным процедурам
и нормам.

7.4 Публикации, выполненные Научным коллективом в рамках реализации
Проекта за счет средств Научного фонда, должны содержать указание в
следующей форме «Публикация подготовлена в ходе/в результате проведения
научного исследования за счет ередств гранта на проработку научных идей для
научных коллективов под руководством молодого ученого - кандидата наук но
приоритетным направлениям научных исследований федерального
государственного бюджетного образовательного учреждения вьющего
образования «Югорский государственный университет». Ссылки на иные
гранты в публикациях, выполненных Научным коллективом в рамках
реализации Проекта за ечет средств Научного фонда, не допускаются.

7.5 Все полученные Научным коллективом в ходе выполнения Проекта
результаты передаются в распоряжение руководителя научной школы ЮГУ,
подписавшего ходатайство. Достигнутые Научным коллективом показатели
результативности Проекта включаются в отчет о достижении показателей
научно-исследовательской программы соответствующей научной школы ЮГУ.

8. Финансирование поддержанного Проекта
8.1 Научный грант на весь срок реализации Проекта выделяется в размере

600 ООО рублей и направляется на фонд оплаты труда руководителя и членов
Научного коллектива из числа научно-педагогических работников (по
основному месту работы) с учетом резерва отпускных и обязательных
начислений на оплату труда в соответствии с предоставленным руководителем
Наз^ного коллектива протоколом распределения средств гранта (в процентах).
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При распределении средств гранта Научным коллективом не менее 50 %
направляется в фонд оплаты труда молодых ученых ЮГУ, входящих в состав
Научного коллектива.

8.2 Финансирование Проекта происходит в следующих объемах и в
следящие сроки:

1 транщ - в объеме, равном 50 % от общей суммы проекта, осуществляется
до 31.12.2017;

2 транщ - в объеме, равном 25 % от общей суммы проекта, осуществляется
до 15.07.2018, в случае принятия Советом Фонда положительного рещения по
результатам рассмотрения промежуточного отчета по Проекту за I полугодие
2018 года;

3 транщ - в объеме, равном 25 % от общей суммы проекта, осуществляется
до 31.12.2018, в случае принятия Советом Фонда положительного решения по
результатам рассмотрения итогового отчета по Проекту за 2018 год.

8.3 В случае отрицательньк результатов рассмотрения промежуточного или
итогового отчета, а также при непредставлении Научным коллективом отчетных
материалов в установленные сроки, решением Совета Фонда финансирование
Проекта прекращается.

8.4 Иными основаниями прекращения финансирования Проекта может
быть следующее:

заявленная руководителя Научного коллектива невозможность
выполнения обязательств по Проекту в силу объективных обстоятелъств
(длительная командировка, болезнь, иное);

-  увольнение руководителя Научного коллектива из числа
научно-педагогических работников ЮГУ.
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8.5 При прекращении финансирования Проекта по основаниям, указанным
в пункте 8.3 настоящего положения, Совет Фонда включает руководителя
Научного коллектива в реестр получателей средств Научного фонда, не
ВЫПОЛНИВШИХ условия получения научного гранта.
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Приложение 1
Форма заявкина участие в конкурсе на нолученне грантов на проработку научных идей

для научных коллективов под руководством молодого ученого - кандидата
наук по приоритетным направлениям научных исследований ФГБОУ ВО

«Югорский государственный университет»

Раздел 1, Общие сведения
Сведения о руководителе Научного коллектива
Фамилия
Имя (полностью)
Отчество (полностью)
Фамилия (на английском языке)
Имя (на английском языке)
Дата рождения (арабскими цифрами - —
число.месяц.год)
Ученая степень (сокращенное название)
Год присуждения ученой степени
Ученое знание (сокращенное название)
Г од присуждения ученого звания
Должность по основному месту работы

(ключевые слова: не более 15 строчными буквами

(принадитаеГ^"^'''"'" Указатель баз данных РИНЦ, Scopus, Web of Science
Список научных трудов (заверенный в установленном порядке руководителем
структурного подразделения ЮГУ)

Список научных проектов с участием заявителя в качестве руководителя или
таена научного коллектива (указать), поддержанных внешними научными
фондами и/или иными заказчиками (заверенный начальником отдела
организации научно-исследовательских работ научного управления)

Список иных научных достижений (премии, именные стипендии, награды.
Стр. 15 I
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призовые места, иное)

Иные сведения
Название проекта (не более 150 знаков без пробелов)

« »>ВДИ.РОДНОЙ КЛ.ССИФШС.Щ.Й

° м&ор'Г " ° кяасоифпкшшей „у^ыд
s"'™? ■= «адодной „.с»ф„каш,сй

Ключевые слова (указываются отдельные слова и словосочетания наиболеен^^ажающие содержание проекта: не более 15, строчными букв^ез

Аннотация проекта (не более 500 знаков без пробелов, в тч кратко -

Список членов научного коллектива (указываются ФИО
степень, ученое звание) ' должность, ученая

Раздел 2. Содержание Проекта
ZZT^Tn решение которой направлено исследование (неболее 500 знаков без пробелов) ^

Актуальность исследования (не более 500 знаков без пробелов в тч с
приложением анализа наукометрических данных" и указанием приоритетного
направления развития ЮГУ, в рамках которого выполняется проект)

исследований в данной области (не более
п^Ктттй пробелов, включая обзор исследований со ссылками наУ  кадии и укюадием изданий, индексируемых в базах данных Web of Science

востребоТной исследования является
Стр. 16 I
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Цели и задачи исследования (не более 250 знаков без пробелов)

™Г^Гпооб?/ значимость исследования (не более 500знаков без пробелов, формулируется новая научная идея, обосновывается
новизна предлагаемой постановки и решения заявленной проблемы)
Предлагаемые подходы и методы, их обоснование для реализации цели изадач исследования (не более 1000 знаков без пробелов, р^ерт^Пнисашепредлагаемого исследования; форма изложе^я до^на X эк™
и~ов^ия°''пос^^^ подходов и мето^2рез»вТ ^ «ость получаемых

ВДнщГ "Tsvnf укрываютсялуч иные результаты, разработанные программы и метопы
периментальное оборудование, материалы и информационные ресурсы'имеющиеся в распоряжении участников для реализации iJoeKT^) ^ ^ '

Ожидаемый мучиый результат реализации проекта (не более 1000 знаков
пезмль^ ™™жения должна дать возможность провести экспертизу

Раздел 3. Показатели результативности Проекта
Промежуточный результат (не позднее 29.06.2018, с указанием темы:

не менее двух аффилированных с ЮГУ научных публикаций
травленных в редакцию международных рецензируемых журналов'

индексируемых в международных базах данных Web of Science и/или Scopusтбо не менее одной аффилированной с ЮГУ научной публикации'
направленной в редакцию международного рецензируемого журнала'
индексируемого в международных базах данных Web of Science и/или Scopus и
находящегося в рейтинге журналов не ниже Q3;

не менее одной аффилированной с ЮГУ научной публикации
направленной в редакцию рецензируемого журнала, индексируемого в РИЫЦ и
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входящего в ядро РИНЦ, либо не менее одной аффилированной с ЮГУ научной
публикации, направленной в редакцию медародного рецензиоу^^^

индексируемого в международных базах данных Web of Science и/или

Итоговый результат (не позднее 10.12.2018, с указанием темы
печатиТ опубликованных (принятых киидГс^рз^ГГме ™ —
нa^^нS' аффилированной с ЮГУ опубликованной (принятой к Lna^
м^.род2!^ fa^nZr'webTs"''''™"" Т"""' ■

«ффилированной о ЮГУ олублико.аниой (пр,шт,Я к
входящем Г^дво Риитт' Чфнале, шиекоируемом в РИНЦ иДр РИНЦ, либо или не менее одной аффилиоованной с Torv

ученьщ РНФ °РФФИ "Г""® "Т" "" ""'™® <Ч""^РФФИ и грант Президента Российской Фелепатши ятт?г
поддержки молодых кандидатов наук и иные) или конкурсной

РФ (K.»yU S ZJZ' федеральных и региональных органов исполнительной властиредприятии организаций) объемом не менее 700 ООО рублей).

Подпись руководителя Научного коллектива

Подписи членов Научного коллектива
(подпись, Ф.И.О.)

/
(подпись, Ф.И.О.)

(подпись, Ф.И.О.)

(подпись, Ф.И.О.)
/
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(подпись, Ф.И.О.)
Утверждено на заседании Совета Научного фонда ФГБОУ ВО «Югорский
государственный университет», протокол № от « _» г.

международный классификатор научных областей Scopus размещен на сайте ЮГУ
(Главная - Наука и инновации - Наука - Научно-исследовательская деятельность)

результаты анализа наукометрических данньк по теме исследования оформляются в
табличном виде а
Источник данных Количест

Google Академия (поиск по
ключевым словам на русском
языке)
Google Академия (поиск по
ключевым словам на английском
язьпсе)
Web of Science (поиск по ключевым
словам на английском языкеЧ
РИНЦ (поиск по ключевым словам
на русском языке)
РИНЦ (поиск по ключевым словам
на английском языке)

2012 г.
во публикяп^гй

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г.

Инструкция по поиску публикаций с помощью наукометрической базы д^кGoogle Академия (https://scholar.google.ruy) рическои оазы данных
1. Сформулировать ключевые слова на основе темы диссеотанионного

названия темы слова, указывающие на общее направление
i т п ) (ХМАО-Юхра, Западная СибирьИ т.п.;, и слова-связки (в контексте, на основании и т.п.),

2. Двести в строку поиска ключевые слова с условием их одновременного наличия(связка «и/and») и исключения окончаний - отдельно на русском и ангТий^мГшах
^  . ^фоизвести выборку всех типов публикапий/«боситеЩ8» за период 2012-2016

каждоь$; году то ™ публикаций /«documents» в таблицу по
w„h публикаций с помощью наукометрической базы данныхWeb of Science (http://apps.webofknowIedge.com) данныхСформулировать ключевые слова на основе темы диссертационногоисследования, исключив из названия темы слова, указьшающие на общее направление
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региону СШАО-Югра, Западная СибирьИ т.п.), и слова-связки (в контексте, вследствие и т.п.).

Гсвязка^«и/апсЬ^Т.и^°''^ ключевые слова с условием их одновременного наличия(.связка «и/and») и исключения окончаний - на английском

«заголовок». выборку публикаций за период 2012-2016 гг. по выборке «тема» и
году oxinbHO^''^''™ количеству найденных публикаций в таблицу по каадому

«'•У-метрической базы данных

Сформулировать ключевые слова на основе темы диссертационного
Т™' названия темы слова, указываюпще на общее направление(  алш, методические подходы и т.п.), «привязку» к региону СШАО-Югра Западная Сибиоь

и т.п.), и слова-связки (в контексте, вследствие и т.п.) западная Сибирь
„„„ в строку поиска («Расширенный поиск») ключевые слова с условием иходновременного наличия - отдельно на русском и английском языках. ^
названии публиСши»^ выборку публикаций по строке «Где искать», отметив галочками «внмвании публикащш», «в аннотации», «в ключевых словах»; в строке «Тип публикации»

® ®>Тнвлах», «Книги», «Диссертации», «Патенты»; в сроке «ГодыЩ^ации» выбрав отдельно 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 год. При смежньк областГ^
занрос!"^^™Г' ™ ««й— результатов». Сузить
годуотдельно^''^''™ количеству найденных публикаций в таблицу по каяэдому
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научных идей для научньк коллективов под руководством
молодого ученого - кандидата наук по приоритетным

направлениям научных исследований ФГБОУ ВО
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Приложение 2Количественные показатели но критериям конкурса на получение грантов
на проработку научных идей для научных коллективов под руководством

молодого ученого - кандидата наук по приоритетным направлениям
научных исследований ФГБОУ ВО «Югорский государственный

университет»

№
п/п

Критерий
конкурсвого отбора

Оценка значимости
имеющегося научного
задела, реалистичности
получения заявленного
участником научного
результата и важности
Проекта для
становления научной
школы ЮГУ*

ИТОГО

Оценка актуальности
Проекта, его научной
новизны и

практической
значимости, а также
предлагаемых подходов
и методов

исследования"

Источник
информации

внутренне
экспертное
заключение

ходатайство
научной
школы

внешнее

экспертное
заключение

Ответственный за
формирование

оценки

директор
инстшута

руководитель
научной школы

внешний эксперт

Максимальный балл
по

результатам
оценивания

(основной)

по обоснованному
решению Совета
Научного фонда

(дополнительный

10

имеЗгпГ колнчественньи показателен по критерии, «Оценка значимостиимеющегося научного задела, реалистичности получения заявленного участником
учного результата и важности Проекта для становления научной школы ЮГУ» при

подготовке внутреннего экспертного заключения- ^3 балла - заявленные претендентом обязательства с позиции имеющегося научного задела и
ре^стичностн нол^ения заявленного участником научного результата гаранируют
получение внешнего финансирования на продолжение работы по Проекту
ne^ZLT®"™ претендентом обязательства с позиции имеющегося научного задела иполучения золенного участником научного результата дают основанияожидать получение внепшего финансирования на иродолжение работы по Проекту
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1 балл - заявленные претендентом обязательства с позиции имеющегося научного задела и
получения заявленного участником научного результата вызьшают опасения

получении внепшего финансирования на продолжение работы по Проекту
™  претендентом обязательства с позиции имеющегося научного задела ир^стичностн получения заявленного участником научного результата не дают оснований
ожидать получение внешнего финансирования на продолжение работы по Проекту.

**

ПпТГт? •'""""''""«чьи показателей по критерию «Оценка актуальностиПроекта, его научной новизны н практической значимости, а также предлагаемых
подаодов и методов исследования» при подготовке внешнего экспертного заключения-3 балла - заявленные претендентом обоснования научного проекта (дуальность, на™
пол^"^ " практическая значимость, предлагаемые подходы и методы) гарантируютполучение внешнего финансирования на продолжение работтя по Проекту
hobZ иТ™' обоснования научного проекта (акт;альность, научнаянмизна и практическая значимость, предлагаемые подходы и методы) дают основания
™ть получение внешнего финансирования на продолжение рабохьт по Проекту
1 балл - заявленные претендентом обоснования научного проекта (актуюшност; научная
новизна и нрактическм значимость, предлагаемые подходы и методы) вызывают опасе^ в
получении внепшего финансирования на продолжение работы по ПроектуО баллов - заявленные претендентом обоснования научного проекта (акт;альностъ научная
новизна и практическая значимость, предлагаемые подходы и методы) не дают оснований
ожидать получение внепшего финансирования на продолжение работы по Проекту.
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Приложение 3Требования к отчетной документации конкурса на получение грантов на
проработку научных идей для научных коллективов под руководством
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1. Промежуточный отчет предоставляется в произвольной форме и
включает: ^ ^

характеристику достигнутых (промежуточных) научных результатов по
проработке заявленной научной идеи (не более 1000 знаков без пробелов, форма
изложения должна дать возможность оценить факт достижения планируемьк
результатов и степень выполнения заявленного в проекте плана работы);

направленные в печать рукописи научных публикаций;
документы, подтвериодающие направление публикаций в редакции

рецензируемьк журналов, индексируемых в базах данных РИНЦ (ядро) Web of
Science и/или Scopus: ^ f р

для российских изданий - скриншот страницы личного кабинета
грантонолучателя на сайте редакции журнала, справка из редакции о
Принятии произведения к рассмотрению;

• для международных изданий - скриншот страницы издания, где
публикации присвоен статус «submit», либо аналогичный),.

2. Итоговый отчет предоставляется в произвольной форме и включает:
характеристику достигнутых (итоговых) научных результатов по

проработке заявленной научной идеи (не более 1000 знаков без пробелов, форма
изложения должна дать возможность оценить факт достижения планируемых
результатов и степень выполнения заявленного в проекте плана работы);
-  принятые к печати рзчсописи наз^ых публикаций;

документы, подтверждающие, что материалы опубликованы или приняты
к печати редакциями рецензируемьк журналов, индексируемых в базах данных
РИНЦ (ядро). Web of Science и/или Scopus:
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для российских изданий - справка из редакции о принятии произведения в
печать;

для международных изданий - скриншот страницы издания, где
публикации присвоен статус не менее «revise» или «resubmit»),
направленные на внешний конкурс заявки.*
на научный грант (грант для молодых ученых РНФ, РФФИ и грант
Президента Российской Федерации для государственной поддержки
МОЛОДЫХ кандидатов наук и иные);
на выполнение научно-исследовательских работ (конкурсы Минобрнаки

Ф, иных федеральных и региональных органов исполнительной власти
предприятий организаций).
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Конин:
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Научное управление - 1 экз.;
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