Проектное предложение/ Проектная заявка
	Вид проекта


	Организационно-творческий. 


	Название проекта
	Разработка медиа-контента для управления кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска

	Руководитель проекта
	Плесовских Дарья Константиновна, начальник управления кадровой работы 
и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска

	Заказчик проекта 
	Администрация города  Ханты-Мансийска

	Краткое описание проекта 
	Разработка медиа-контента для кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска – это  возможность познакомиться с работой органов местного самоуправления, реализовывать свои идеи, получить предложения по трудоустройству в Администрацию города Ханты-Мансийска или муниципальные учреждения, а также по участию в различных проектах по развитию города Ханты-Мансийска. 

	Планируемые результаты проекта, что предстоит сделать
	Разработка не менее 20 единиц медиа-контента для кадровой службы Администрации города Ханты-Мансийска, включая: видеоролики, инфографики, подкасты, презентации.

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах (пререквизиты)
	Креативное мышление;
Ответственность и самодисциплина;
Коммуникативные навыки;
Навыки поиска, анализа, структурирования информации;
Навыки работы в видеоредакторах;
Навыки работы в графических редакторах

	Количество вакантных мест на проекте
	6

	Критерии отбора студентов (требуется мотивационное письмо или нет)
	Мотивационное письмо.

	Срок реализации проекта 
	октябрь 2024 - апрель 2025

	Форма отчетности
	Отчет (доклад, презентация и т.д.) о реализации проекта



