Проектная заявка
	Вид проекта
	Исследовательский/Технический/Социальный/Бизнес-проект (стартап)/Кайдзен-проект/Организационно-творческий/Иные проекты

	Название проекта
	Разработка корпоративной программы 
«Сохранение и укрепление здоровья работников на рабочих местах» в АО "ЮТЭК-Региональные сети"

	Руководитель проекта 
	Еременко Кристина Юрьевна

	Куратор проекта со стороны заказчика
	Кузнецов Яков Сергеевич

	Заказчик проекта
	АО "ЮТЭК-Региональные сети", служба охраны труда

	Краткое описание проекта
	Внедрение системы здоровья сбережения сотрудников АО «ЮТЭК-РС» с целью сокращения уровня заболеваемости, повышения заинтересованности работников занятия спортом, а также предупреждение профессиональных заболеваний. 

	Планируемые результаты проекта, что предстоит сделать
	Планируется разработать и внедрить локальный нормативный акт (Программа). Необходимо:
1.Провести анализ действующих практик в организации в сфере здоровьясбережения.
2.Рассмотреть лучшие корпоративные практики в сфере здоровьясбережения.
3. Определить форму ЛНА (содержание, цели, задачи, мероприятия, ожидаемые результаты).
4. Обосновать экономические затраты на мероприятия в рамках Программы.
5. Внедрения ЛНА.

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах (пререквизиты)
	Необходимы студенты с областью знаний:
1. «Охрана и безопасность труда» (Направление подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность) – 2 человека
2. «Спорт и физическая культура» - 1 человек
3. «Социальная работа» и/или «Психолого-педагогическое образование» - 1 человек
4. «Юриспруденция» - 1 человек
5. «Экономика» - 1 человек

	Количество вакантных мест на проекте
	6

	Критерии отбора студентов 
	Необходимо Мотивационное письмо

	Срок реализации проекта 
	Октябрь 2024 г. – май 2025 г.

	Теги
	#ОхранаТруда #ЮТЭК-РС#ЗдоровьеСбережение



