
ПРОТОКОЛ № 45 

дистанционного заседания научно-технического совета 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Югорский государственный университет» 

 

г. Ханты-Мансийск          07.12.2020 

 

 

Приняли участие 10 членов научно-технического совета из 11, утвержденных приказом 

ФГБОУ ВО «Югорский государственный университет» от 11.09.2019 № 1-1136  

 

Присутствовали:  

1. Исламутдинов Вадим Фаруарович, проректор по научной работе, д.э.н., заместитель 

председателя. 

2. Такмашева Ирина Вениаминовна, заместитель проректора по научной работе, к.э.н., 

секретарь. 

3. Анисимов Валерий Филиппович, профессор кафедры «Правоохранительная 

деятельность и адвокатура», д.ю.н. 

4. Владимирова Светлана Валентиновна, доцент гуманитарного института североведения, 

к.п.н. 

5. Ковалев Владимир Захарович, профессор института нефти и газа, д.т.н. 

6. Лобова Вера Александровна, ведущий научный сотрудник кафедры педагогики и 

психологии, к.псих.н. 

7. Науменко Ольга Николаевна, профессор кафедры истории, философии и права, д.и.н. 

8. Пятков Сергей Григорьевич, профессор института цифровой экономики, д.ф-м.н. 

9. Майер Андрей Владимирович, директор высшей нефтяной школы, к.т.н. 

10. Хасанов Ринат Хамитович, доцент института цифровой экономики, к.э.н. 

 

ПОВЕСТКА: 

1. Заслушивание участников программы «Академическая аспирантура» о результатах 

реализации научных проектов за 2020 год. 

2. Принятие решения о продлении/прекращении участия аспирантов в программе 

«Академическая аспирантура» на 2021 год. 

3. Утверждение предельного количества участников по программе «Академическая 

аспирантура» на 2021 год. 

4. Определение и утверждение количественных показателей и шкалы оценивания по 

критериям отбора по программе «Академическая аспирантура» на 2021 год. 

5. Определение принципов рейтинговая претендентов на участие в программе 

«Академическая аспирантура» на 2021 год. 



6. Утверждение форм заявочной документации и форма портфолио участника  

конкурсного отбора по программе «Академическая аспирантура» на 2021 год. 

 

ВОПРОС 1: заслушивание участников программы «Академическая аспирантура» о 

результатах реализации научных проектов за 2020 год. 

СЛУШАЛИ:  

 Сологубову Ирину Александровну, участницу программы «Академическая 

аспирантура» по направлению подготовки 04.06.01- Химические науки / Физическая химия с 

отчетом за 2020 год; 

 Кудреватых Александру Александровну, участницу программы «Академическая 

аспирантура» по направлению подготовки 04.06.01- Химические науки / Физическая химия с 

отчетом за 2020 год; 

 Гуровой Ольгу Александровну, участницу программы «Академическая аспирантура» 

по направлению подготовки 04.06.01- Химические науки / Физическая химия с отчетом за 2020 

год; 

 Исламутдинова Вадима Фаруаровича, заместителя председателя научно-технического 

совета, проректора по научной работе, с оглашением списка не представших отчеты 

участников программы «Академическая аспирантура». 

РЕШИЛИ:  

1.1 Признать отчеты участников программы «Академическая аспирантура» за 2020 год 

удовлетворительными: 

  Сологубовой Ирины Александровны;  

  Кудреватых Александры Александровны; 

  Гуровой Ольги Александровны. 

2.1 Признать отчеты по программе «Академическая аспирантура» за 2020 год 

неудовлетворительными в связи с отсутствием отчетных документов: 

  Малаховой Елены Александровны  

  Савчук Ирины Петровны. 

 

ВОПРОС 2: Принятие решения о продлении/прекращении участия аспирантов в 

программе «Академическая аспирантура» на 2021 год. 

РЕШИЛИ: 

2.1 Продлить участие в программе «Академическая аспирантура» на 2021 год: 

  Кудреватых Александры Александровны; 

  Гуровой Ольги Александровны. 

2.2 Прекратить участие в программе «Академическая аспирантура»: 

  Сологубовой Ирины Александровны; 



  Малаховой Елены Александровны; 

  Савчук Ирины Петровны. 

 

ВОПРОС 3: Утверждение предельного количества участников по программе 

«Академическая аспирантура» на 2021 год. 

РЕШИЛИ: Утвердить предельное количество участников по программе «Академическая 

аспирантура» на 2021 год - 2 человека. 

 

ВОПРОС 4: Определение и утверждение количественных показателей и шкалы 

оценивания по критериям отбора по программе «Академическая аспирантура» на 2021 год 

РЕШИЛИ: определить и утвердить количественные показатели и шкалу оценивания по 

критериям отбора по программе «Академическая аспирантура» на 2021 год (приложение 1). 

 

ВОПРОС 5: Определение принципов рейтинговая претендентов на участие в программе 

«Академическая аспирантура» на 2021 год. 

РЕШИЛИ: определить и утвердить принципы рейтинговая претендентов на участие в 

программе «Академическая аспирантура» на 2021 год (приложение 2). 

 

ВОПРОС 6: утверждение форм заявочной документации и портфолио участника  

конкурсного отбора по программе «Академическая аспирантура» на 2021 год. 

РЕШИЛИ: утвердить формы заявочной документации и портфолио участника 

конкурсного отбора по программе «Академическая аспирантура» на 2021 год (приложение 3). 

 

 

Заместитель председателя научно-технического совета    В.Ф. Исламутдинов 

 

 

Секретарь научно-технического совета             И.В. Такмашева 

 



Приложение 1 к протоколу  

 

Количественные показатели по критериям конкурсного отбора на участие в 

программе «Академическая аспирантура» на 2021 год 

 

№ 

п/п 

Критерий 

конкурсного 

отбора 

Источник 

информации 

Ответственный 

за 

формирование 

оценки 

Максимальный балл 

По 

результатам 

оценивания 

(основной) 

по 

обоснованном

у решению 

НТС 

(дополнительн

ый) 

1 

Наличие опыта 

научно-

исследовательской 

деятельности по 

теме 

диссертационного 

исследования 

претендента 

пункты 1-5 

портфолио 

участника 

научный 

департамент 
3 1 

2 

Наличие 

образовательных, 

профессиональных 

и иных значимых 

достижений 

претендента 

пункты 6-8 

портфолио 

участника 

научный 

департамент 
3 1 

3 

Оценка 

амбициозности и 

реалистичности 

взятых 

претендентом на 

себя обязательств 

внутренне 

экспертное 

заключение 

директор 

института, 

руководитель 

научной школы 

3 1 

4 

Оценка 

актуальности 

заявленного 

претендентом 

научного проекта 

по теме 

диссертационного 

исследования, его 

научной новизны и 

практической 

значимости (при 

необходимости) 

внешнее 

экспертное 

заключение 

внешний 

эксперт 
3 1 

5 

Оценка навыка 

публичного 

выступления и 

ведения научной 

дискуссии 

претендентом 

выступление 

на научном 

семинаре по 

теме 

диссертации 

научно-

технический 

совет 

3 1 

ИТОГО 20 

 



Шкала оценивания количественных показателей по критериям конкурсного отбора на 

участие в программе «Академическая аспирантура» на 2020 год 

1. По критерию «Наличие опыта научно-исследовательской деятельности по теме 

диссертационного исследования претендента»: 

3 балла - по всем оцениваемым показателям (публикации РИНЦ, цитирования РИНЦ, 

выступления с докладами, зарегистрированные РИД, выполненные НИР) отмечено наличие опыта 

научно-исследовательской деятельности претендента; 

2 балла - по четырем или трем из пяти оцениваемых показателей (публикации РИНЦ, цитирования 

РИНЦ, выступления с докладами, зарегистрированные РИД, выполненные НИР) отмечено наличие 

опыта научно-исследовательской деятельности претендента; 

1 балл - по двум или одному из пяти оцениваемых показателей (публикации РИНЦ, цитирования 

РИНЦ, выступления с докладами, зарегистрированные РИД, выполненные НИР) отмечено наличие 

опыта научно-исследовательской деятельности претендента; 

0 баллов - ни по одному из пяти оцениваемых показателей (публикации РИНЦ, цитирования 

РИНЦ, выступления с докладами, зарегистрированные РИД, выполненные НИР) не отмечено 

наличие опыта научно-исследовательской деятельности претендента. 

2. По критерию «Наличие образовательных, профессиональных и иных значимых 

достижений претендента»: 

3 балла - по всем оцениваемым показателям (опыт профессиональной деятельности, получение 

именных стипендий, победы на конкурсных состязаниях) отмечено наличие достижений 

претендента; 

2 балла - по двум из трех оцениваемых показателей (опыт профессиональной деятельности, 

получение именных стипендий, победы на конкурсных состязаниях) отмечено наличие достижений 

претендента; 

1 балл - по одному из трех оцениваемых показателей (опыт профессиональной деятельности, 

получение именных стипендий, победы на конкурсных состязаниях) отмечено наличие достижений 

претендента; 

0 баллов - ни по одному из трех оцениваемых показателей (опыт профессиональной 

деятельности, получение именных стипендий, победы на конкурсных состязаниях) не отмечено 

наличие достижений претендента. 

3. По критерию «Оценка амбициозности и реалистичности взятых претендентом на 

себя обязательств»: 

3 балла - заявленные претендентом обязательства с позиции амбициозности и 

реалистичности гарантируют защиту кандидатской диссертации в течение года после окончания 

аспирантуры; 

2 балла - заявленные претендентом обязательства с позиции амбициозности и реалистичности 

дают основания ожидать защиту кандидатской диссертации в течение года после окончания 

аспирантуры; 

1 балл - заявленные претендентом обязательства с позиции амбициозности и реалистичности 

вызывают опасения по защите кандидатской диссертации в течение года после окончания 

аспирантуры; 

0 баллов - заявленные претендентом обязательства с позиции амбициозности и 



реалистичности не дают оснований ожидать защиту кандидатской диссертации в течение 

года после окончания аспирантуры. 

 
4. По критерию «Оценка актуальности заявленного претендентом научного проекта по 

теме диссертационного исследования, его научной новизны и практической значимости»: 

 

3 балла - все заявленные претендентом обоснования научного проекта (актуальность, научная 

новизна и практическая значимость) оцениваются положительно и не вызывают вопросов; 

2 балла - два из трех заявленных претендентом обоснований научного проекта (актуальность 1, 

научная новизна и практическая значимость) оцениваются положительно и не вызывают вопросов; 

1 балл - один из трех заявленных претендентом обоснований научного проекта (актуальность*, 

научная новизна и практическая значимость) оценивается положительно и не вызывает вопросов; 

0 баллов - ни одно из заявленных претендентом обоснований научного проекта (актуальность*, 

научная новизна и практическая значимость) не может быть оценено положительно и вызывает 

вопросы. 

5. По критерию «Оценка навыков публичного выступления и ведения научной 

дискуссии претендентом»: 

3 балла - все демонстрируемые претендентом в ходе защиты научного проекта навыки 

(подготовка презентационных материалов, выступление с докладом, ответы на вопросы) 

оцениваются положительно; 

2 балла - две из трех демонстрируемых претендентом в ходе защиты научного проекта 

навыков (подготовка презентационных материалов, выступление с докладом, ответы на 

вопросы) оцениваются положительно; 

1 балл - один из трех демонстрируемых претендентом в ходе защиты научного проекта 

навыков (подготовка презентационных материалов, выступление с докладом, ответь: на 

вопросы) оцениваются положительно; 

0  баллов - ни один из демонстрируемых претендентом в ходе защиты научного проекта 

навыков (подготовка презентационных материалов, выступление с докладом, ответы на вопросы) 

не может быть оценен положительно. 

 

 

 

 

 

 

 

 

*обоснование актуальности оценивается в т.ч. с учетом приведенного анализа наукометрических данных, 

оценки научного потенциала указанных претендентом действующих диссертационных советов, на базе 

которых планируется защита диссертации, и журналов, включенных в перечень ВАК и индексируемых в базах 

данных Web of Science и (или) Scopus, в которых планируется публикация результатов диссертационного 

исследования



Приложение 2 к протоколу 

 

Принципы рейтингования претендентов на участие в программе 

«Академическая аспирантура» на 2021 год 

 

1. Рейтингование участников программы «Академическая аспирантура» на 2021 год 

осуществляется общим списком по количеству набранных баллов. 

2. Претенденты, набравшие 0 баллов по любому из 5-ти критериев конкурса, 

исключаются из дальнейшего отбора в момент получения результатов оценивания и не 

включаются общий рейтинговый список. 

3. При равном количестве баллов претендентов на участие в программе «Академическая 

аспирантура», обоснованное решение о включении в программу конкретного участника 

принимается научно-техническим советом ФГБОУ ВО «Югорский государственный 

университет». 



Приложение 3 к протоколу 

Научный проект 

по теме диссертационного исследования аспиранта федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования 

«Югорский государственный университет» 

на период 01.01.2021 - ________** 

ФИО аспиранта____________________________________________________________________________ 

Год обучения_______________________________________________________________________________ 

Наименование направления подготовки_______________________________________________________ 

Образовательная программа________________________________________________________________ 

Научный руководитель_____________________________________________________________________ 

Тема диссертации__________________________________________________________________________ 

Научная школа ЮГУ_______________________________________________________________________ 

Руководитель научной школы_____________________________________________________________ 

Раздел I. Общие положения 

1. Объект и предмет диссертационного исследования. 

2. Предметные области (subject area terms Web of Science, subject area categories Scopus) 

определяющие научное направление диссертационного исследования (не более 5 предметных областей, 

включая основные). 

3. Список журналов, включенных в перечень ВАК (3-5 единиц) и индексируемых в базах данных 

Web of Science и (или) Scopus (3-5 единиц), в которых планируется публикация результатов 

диссертационного исследования. 

4. Обоснование актуальности диссертационного исследования (в т.ч. с использованием анализа 

наукометрических данных, указанием действующих диссертационных советов (не более 3-х), на базе 

которых планируется защита диссертации). 

5. Обоснование научной новизны и практической значимости диссертационного исследования. 

6. Цель диссертационного исследования. 

7. Задачи диссертационного исследования. 

8. Методы диссертационного исследования. 
 

*для целей настоящего конкурсного отбора диссертационное исследование рассматривается как целевой научный 

проект, предусматривающий монетарные и немонетарные меры поддержки исполнителя со стороны ФГБОУ ВО 

«Югорский государственный университет» и его стратегических (социальных) партнеров с планируемым 

результатом в форме защиты диссертации на соискание ученой степени кандидата наук 

**научный проект разрабатывается с 01.01.2021 на фактически оставшийся период обучения в аспирантуре, 

увеличенный на 1 (один) календарный год: 

для аспирантов 1-го года обучения по 3-х летней программе на 3,5 календарных года - до 31.08.2024, 
для аспирантов 1-го года обучения по 4-х летней программе на 4,5 календарных года - до 31.08.2023, 
для аспирантов 2-го года обучения по 3-х летней программе на 2,5 календарных года —до 30.09.2023, 
для аспирантов 2-го года обучения по 4-х летней программе на 3,5 календарных года - до 30.09.2024



Раздел II. План-график реализации научного проекта 

 

№ 

п/п 

Задачи диссертационного 

исследования***
 

Срок реализации 

(квартал, год) 
Планируемый результат 

1    

2    

3    
 

Раздел III. Показатели результативности научного проекта 

№ 

п/п 

Показатели 

результативности 

Единица 

измерения 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 Количество опубликованных 

(принятых к публикации) 

результатов диссертационного 

исследования в изданиях, 

индексируемых в базах 

данных Web of Science и (или) 

Scopus (не менее одной 

публикации в год, включая 

публикации в соавторстве) 

количество 

публикаций 

(единиц) 

     

2 Количество очных докладов, 

представленных на 

международных и 

всероссийских конференциях, 

симпозиумах и иных научных 

мероприятиях по теме 

диссертационного 

исследования (не менее 

одного мероприятия в год) 

количество 

докладов (единиц) 

     

3 Количество проведенных 

научных семинаров ФГБОУ 

ВО «Югорский 

государственный 

университет» (не менее 

одного научного семинара в 

год) 

количество 

семинаров 

(единиц) 

     

4 Количество подготовленных и 

поданных заявок на получение 

научных грантов, выполнение 

прикладных научно-

исследовательских работ, 

оказание научно-технических 

услуг (не менее одной заявки 

в год) 

количество заявок 

(единиц) 

     

5 Объем привлеченных 

денежных средств на 

проведение диссертационного 

тыс. рублей 
     



исследования 

6 Защита кандидатской 

диссертации на соискание 

ученой степени кандидата 

наук в диссертационный совет 

(для выпускных курсов) 

факт защиты 

     

 Зарегистрированный 

результат интеллектуальной 

деятельности (для выпускных 

курсов) 

количество РИД 

(единиц) 

     

 
***для целей настоящего конкурсного отбора задачи диссертационного исследования рассматриваются как 

последовательно реализуемые мероприятия, имеющие своим результатом - опубликованные статьи, 

материалы (тезисы, доклады) конференций (форумов, симпозиумов, семинаров, иных научных мероприятий), 

результаты интеллектуальной деятельности, отчеты о выполнении научно-исследовательских работ 

и/или научно-технических 

 

 

Подпись заявителя                ___________/_____________ 

           (подпись, ФИО) 

Подпись научного руководителя              ___________/_____________ 

           (подпись, ФИО) 

Подпись руководителя научной школы            ___________/_____________ 

           (подпись, ФИО) 

Проректор по научной работе              ___________/_____________ 

           (подпись, ФИО) 

 

Утверждено на заседании научно-технического совета ФГБОУ ВО «Югорский 

государственный университет», протокол №______ от «____» ______________г. 

 

 

 

 

 



Портфолио участника конкурсного отбора по программе «Академическая аспирантура» федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Югорский государственный университет» 

 

№ 

п/п 
Показатель (достижение) 

Единица 

измерения 

Значения 

показателя Подтверждающие документы 

Наличие опыта научно-исследовательской деятельности по теме диссертационного исследования претендента 

1 

Количество индексируемых РИНЦ публикаций 

участника по теме диссертационного исследования за 

последние 5 лет 

единиц  
выгрузка (скрин-шот) страницы «Список 

публикаций автора» с сайта https://elibrary.ru 

2 
Число цитирований в РИНЦ работ участника за 

последние 5 лет 
единиц  

выгрузка (скрин-шот) страницы «Анализ 

публикационной активности автора» с сайта 

https://elibrary.ru 

3 

Количество очных выступлений и стендовых докладов 

участника, а также очных выставочных участий, по 

теме диссертационного исследования на научных 

конференциях и иных научных мероприятиях, 

подтвержденных публикациями тезисов, материалов, 

докладов и т.п., за последние 5 лет  

единиц  

список опубликованных материалов (тезисов, 

докладов и т.п.) научных конференций и иных 

научных мероприятиях, согласованный научным 

руководителем и заверенный директором института 

4 

Количество результатов интеллектуальной 

деятельности, на которые получены охранные 

документы за последние 5 лет 

единиц  

список результатов интеллектуальной 

деятельности, согласованный научным 

руководителем и заверенный начальником 

отдела организации НИР ЮГУ 

5 

Количество выполненных участником в качестве 

руководителя или исполнителя (индивидуально или в 

соавторстве) научно-исследовательских работ за 

последние 5 лет 

единиц  

список НИР, из числа, включенных в реестр НИР 

ЮГУ, согласованный научным руководителем и 

заверенный начальником отдела организации НИР 

ЮГУ 

Наличие образовательных, профессиональных и иных значимых достижений претендента 

6 
Опыт профессиональной деятельности участника по 

направлению диссертационного исследования 
лет  

выписка из трудовой книжки, справка отдела 

кадров организации, копия трудового договора 

(дополнительного соглашения к нему), копия 

договора на выполнение работ (оказание услуг), 

либо иные подтверждающие документы 

https://elibrary.ru/
https://elibrary.ru/


7 

Количество назначенных именных стипендий, 

стипендий Президента РФ, Правительства РФ за 

период обучения по программе (-ам) высшего 

образования 

единиц  

копия приказа о назначении стипендии, справка 

бухгалтерии организации, либо иные 

подтверждающие документы 

8 

Количество призовых мест на олимпиадах, конкурсах 

состязаниях по направлению диссертационного 

исследования работ за последние 5 лет 

единиц  
копия диплома победителя (призера, лауреата) 

олимпиады (конкурса, состязания) 

 

Заявитель                      ____________/________________________________ 

(подпись/ФИО) 

 

 

______________________ 

дата 


