
 

Положение о Программе «Альфа-Будущее Гранты студентам» 

 

1. Общие положения 

1.1. Программа «Альфа-Будущее Гранты студентам» (далее – «Программа») 

инициирована и финансируется АО «АЛЬФА-БАНК» и реализуется совместно  

с благотворительным фондом поддержки социальных и благотворительных программ  

«Альфа-Шанс» (далее – «БФ «Альфа-Шанс»). 

 

1.2. Программа направлена на выявление и развитие творческих способностей  

и лидерских качеств у талантливой молодёжи, на создание необходимых условий  

для её интеллектуального развития, оказание помощи в выборе профессии и повышение мотивации 

в достижении карьерных целей. 

 

1.3. К участию в Программе отбирается группа из 100 (Ста) студентов российских вузов 

(далее – «Грантополучатели») из  числа Претендентов, подавших заявку на официальном сайте АО 

«АЛЬФА-БАНК» – https://alfabank.ru/alfafuture/finance/studentgrants (далее – «Сайт Программы»). 

Грантополучателям предоставляется Именной грант в размере 300 000 (Триста тысяч) рублей. 

(далее – «Грант»). Порядок выплаты Гранта описан в разделе 5 (Пять) настоящего Положения.  

 

1.4. Настоящее Положение определяет порядок реализации Программы, регламентирует 

условия подачи заявки на участие в Программе Претендентов (далее – «Заявка») и правила 

проведения конкурсного отбора Претендентов, определяющего итоговый список 

Грантополучателей Программы (далее – «Отбор»), а также устанавливает условия участия 

Грантополучателей в Программе и правила выплаты Грантов. 

 

1.5. АО «АЛЬФА-БАНК» вправе в любое время в одностороннем порядке вносить любые 

изменения в указанное Положение. Информация об актуальной редакции Положения размещается 

по адресам, указанным в разделе 8 настоящего Положения. 

 

 

2. Оргкомитеты Программы 
 

2.1. Общее руководство программой осуществляет АО «АЛЬФА-БАНК» совместно  

с БФ «Альфа-Шанс», осуществляющим выплату Грантов Грантополучателям.  

2.2. Сбор Заявок на участие в Программе, их рассмотрение  

и проведение Отбора, а также общее курирование Программы осуществляется Оргкомитетом. 

Оргкомитет избирается из ответственных сотрудников АО «АЛЬФА-БАНК» и БФ «Альфа-Шанс», 

участвующих в реализации Программы (далее – «Оргкомитет»). 

2.2.1. Оргкомитет полностью осуществляет первый этапа отбора, координирует  

и участвует в работе Вузовских комиссий и Московской комиссии второго этапа отбора,  

организует работу Экспертного совета третьего этапа отбора, а также формирует итоговый список 

рекомендованных Претендентов, прошедших Отбор (далее – «Рекомендованный Претендент»). 

2.2.2. В состав Вузовских комиссий входят представители АО «АЛЬФА-БАНК» и 

представители Вуза-партнёра. 

2.2.3. Экспертный совет третьего этапа отбора избирается соответствующим решением 

Оргкомитета Программы. В состав Экспертного совета может входить от 5 (Пяти) до 20 (Двадцати) 

человек. 

2.2.4. В состав Экспертного совета могут входить представители  

АО «АЛЬФА-БАНК», общественные деятели, предприниматели, карьерные консультанты, 
представители вузов, благотворительных фондов, научных и общественных организаций.  

2.2.5. Состав Экспертного совета третьего этапа отбора обнародуется  

на Сайте Программы в срок не позднее даты оглашения результатов Программы. 

 

3. Требования и рекомендации к Претендентам 

 

3.1. Претендовать на участие в Программе могут студенты Вузов – партнёров 

Программы, с которыми у АО «АЛЬФА-БАНК» заключено соответствующее соглашение о 

сотрудничестве (далее – «Вузы-партнёры»), а также любого другого российского высшего учебного 

https://alfabank.ru/alfafuture/finance/studentgrants


 

заведения (далее – «Вуз»). При этом у Вузов-партнёров имеется гарантированная квота мест  

в Программе в соответствии с соглашением  о сотрудничестве, заключённом между вузом и  

АО «АЛЬФА-БАНК». Вуз становится Вузом-партнёром при заключении  

с АО «АЛЬФА-БАНК» соответствующего соглашения о сотрудничестве. 

 

3.2. Претендентами на Грант могут являться граждане Российской Федерации, 

достигшие возраста 18-ти лет, являющиеся студентами российского вуза любой формы обучения 

(очной, очно-заочной, заочной), любого отделения (бюджетного, платного), со 2 (второго) курса и 

старше, обучающиеся по программам бакалавриата, специалитета и базового высшего образования,  

а также студенты любого курса обучения, обучающиеся по программам магистратуры и 

специализированного высшего образования. Студент не должен находиться в академическом 

отпуске как на момент подачи Заявки (подтверждается при её подаче), так и на момент оглашения 

результатов Отбора (предоставляется после объявления результатов Отбора при подаче документов 

для получения Гранта). 

3.3. Уровень успеваемости не является условием недопуска Претендента к Отбору. При 

этом он является одним из критериев Отбора, представленные в разделе 4 (Четыре) настоящего 

Положения. 

3.4. Для подтверждения требований, указанных в пп. 3.1–3.3 Положения, Претендент 

прикладывает документы по прямой ссылке на сетевой ресурс (облачный сервис хранения данных) 

с открытым доступом «только просмотр», не требующим авторизации. Ссылка должна быть 

доступна до завершения Программы и в течение 90 (Девяноста) календарных дней после 

публикации результатов. Допустимы форматы DOC|DOCX/PDF/JPG/PNG. Не допускаются 

временные/самоудаляющиеся ссылки и файлообменники с ограниченным сроком хранения (см. 

Приложение №1): 

3.4.1. Данные о месте и курсе обучения. Они могут быть представлены одним  

из следующих документов: скан-копия студенческого билета, скриншота (снимка экрана)  

с данными личного кабинета Претендента при наличии в Вузе электронной информационно-

образовательной среды (ЭИОС), скан-копия справки по форме вуза (факультета, института, 

школы). В данном документе должна быть отражена информация, подтверждающая требования, 

описанные в п. 3.1-3.2.  

3.4.2. Данные об успеваемости. Они могут быть представлены одним  

из следующих документов: скан-копия выписки из зачётно-экзаменационной ведомости, зачётной 

книжки, учебной карточки студента и т.д. с оценками за все экзаменационные сессии по текущей 

программе обучения. Обращаем внимание, что студентам, обучающимся по программам 

магистратуры и специализированного высшего образования, не нужно присылать данные по 

предыдущему образованию. Система Отбора рассчитана на четырёхбалльную шкалу оценки в 

вузе: 5 (Пять) баллов соответствует оценке «отлично», 4 (Четыре) балла – «хорошо», 3 (Три) балла 

– «удовлетворительно», 2 (Два) балла – «неудовлетворительно». В случае, если в вузе используется 

иные шкалы оценивания студентов, в документе, подтверждающем данные об успеваемости 

Претендента, должны быть отражены соответствия имеющимся оценкам четырёхбалльной шкалы. 

Данные успеваемости в Отборе учитываются за все экзаменационные сессии, которые прошёл 

Претендент до даты подачи им Заявки. Последующие сессии не влияют на Отбор, даже при 

условии, что сроки следующей экзаменационной сессии соответствуют крайнему сроку подачи 

Заявки. 

3.4.3. Претендент вправе прикрепить только один документ, подтверждающий данные, 

отписанные в пп.3.4.1.-3.4.2. – справку из вуза, если в ней будут представлены все необходимые 

данные: подтверждение места и курса обучения и данные об успеваемости за все экзаменационные 

сессии. 

3.5. Если студент ранее уже являлся Грантополучателем Программы в прошлом году, то 

он не может претендовать на участие в ней повторно. Если Претендент подавал заявку в прошлом 

году и не стал Грантополучателем, или был Грантополучателем программы за два и более лет до 

текущей программы, Претендент имеет право на получения статуса Грантополучателя в текущей 

программе. Обращаем внимание, что статус Стипендиата, полученный Претендентом в рамках 

программы «Альфа-Будущее Стипендии» (иная программа финансовой поддержки студентов, 

инициированная АО «АЛЬФА-БАНК») не является причиной для недопуска к участию в Программе 



 

и не приравнивается к победе в данной Программе.  

3.6. Одним из обязательных требований допуска Претендентов к Отбору является 

наличие прикреплённого в Заявке файла с мотивационным видео,  

в котором Претендент представляет свою инициативу на Грант. 

 3.6.1. Отсутствие файла и/или публичного доступа к файлу,  

не позволяющего просмотреть видео, является причиной для недопуска Претендента  

к Отбору.  

3.6.2.  Файл с мотивационном видео, прикрепляемый в Заявке, должен соответствовать 

следующим минимальным техническим требованиям: 

 3.6.2.1. Продолжительность — не более 3 минут (включительно). Видео, 

превышающее указанный лимит, может быть отклонено от участия в отборе.  

 3.6.2.2. Формат файла — любой из распространённых форматов, поддерживаемых 

современными устройствами и платформами (в том числе, но не ограничиваясь: MP4, AVI, MOV, 

MKV, WMV, FLV, WebM). Формат не влияет на допуск к отбору.  

 3.6.2.3. Качество изображения и звука:  

  3.6.2.3.1. Изображение должно быть достаточно чётким, чтобы лицо 

автора и основные визуальные элементы были отчётливо различимы. 

  3.6.2.3.2. Звук должен быть разборчивым, без сильных шумов, искажений 

или помех, чтобы речь автора была полностью слышна и понятна. 

  3.6.2.3.3. Допускается использование записи, сделанной на мобильное 

устройство, веб-камеру или любую другую доступную технику. Использование 

профессионального оборудования, освещения и монтажа не требуется. 

 3.6.2.4. Технические требования к содержанию видео: 

  3.6.2.4.1. Претендент, являющийся автором видео, должен быть узнаваем 

— его лицо должно быть видно в кадре хотя бы в течение части записи (допускается 

комбинированный формат: фрагменты с автором, иллюстрации, слайды, графика). 

  3.6.2.4.2. Видео не должно нарушать авторские права третьих лиц, 

содержать запрещённую информацию, оскорбления или призывы к незаконной деятельности; 

  3.6.2.4.3. Рекомендации по смысловому содержанию мотивационного 

видео можно найти в обучающем курсе «Гранты студентам. Как подать заявку» (см. п. 3.8.) 

3.6.3. В рамках программы Оргкомитет вправе проводить отдельный конкурс 

публикаций мотивационных видео в социальных сетях (далее — «Конкурс»). Участие в Конкурсе 

не является обязательным и не влияет на допуск и оценивание в рамках Отбора по Программе. Для 

участия в Конкурсе необходимо:  

 3.6.3.1. приложить файл мотивационного видео в составе Заявки;  

 3.6.3.2. указать в Заявке прямую ссылку на публикацию с тем же 

видеоматериалом в личном аккаунте Претендента в социальной сети.  

 3.6.3.3. Порядок проведения, сроки, требования к публикациям и критерии 

определения победителей Конкурса установлены в Приложении № 3. Организатор оставляет  

за собой право модерации материалов в соответствии с указанным Приложением. 

3.7. Претендентам рекомендуется в Заявке прикреплять документы, подтверждающие их 

достижения в научной деятельности и внеучебные достижения. Рекомендуемый состав и типы 

документов, подтверждающих имеющиеся у Претендента достижения, указаны в разделе 4 (Четыре) 



 

и Приложении №1 настоящего Положения. 

3.8. Помимо настоящего положения подробные условия Программы представлены в 

разработанном Оргкомитетом обучающем курсе «Гранты студентам. Как подать заявку».  Ссылка 

на курс представлена на Сайте Программы. Обращаем внимание, что прохождение курса не 

является обязательным условием допуска Претендента к Отбору. 

  

4. Порядок Отбора Грантополучателей 

 

4.1. Отбор Грантополучателей осуществляется путём проведения конкурсной оценки, этапы которой 

описаны п. 4.3. 

 

4.2. В Отборе участвуют заявки Претендентов, поданные в соответствии со следующими 

правилами: 

 

4.2.1. Заявки подаются лично Претендентами только через страницу Программы  

на Сайте Программы.  

4.2.2. Сроки подачи и рассмотрения Заявок объявляются на Сайте Программы. Заявки, 

поданные после окончания объявленного срока, к участию в Программе не принимаются. 

Оргкомитет оставляет за собой право изменения сроков подачи Заявки и проведения Отбора. Вся 

актуальная информация об изменении указанных сроков публикуется на Сайте Программы. 

4.2.3.  Заполняя Заявку, каждый Претендент предоставляет данные о себе и даёт  

АО «АЛЬФА-БАНК» согласие на обработку своих персональных данных, указанных в Заявке,  

а также в приложенных к Заявке документах и сведениях по усмотрению Претендента (в т.ч. фото 

и видео-изображения, биографические сведения, сведения об образовании и иные данные) в целях 

обработки Заявки на участие в Программе, проведения этапов Отбора согласно Положению, а 

также осуществления дальнейшей связи по результатам Отбора и организации мероприятий  

для Грантополучателей. Обработка персональных данных означает их сбор, запись, 

систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 

использование, передачу (предоставление, доступ), в т.ч. Благотворительному Фонду «Альфа-

Шанс» (107078, г. Москва, ул. Каланчевская, д. 27) в целях выплат отобранным 

Грантополучателям Грантов, присоединившихся к договор-оферты о предоставлении Гранта 

физическому лицу в рамках программы «Альфа-Будущее Гранты студентам», Вузу-партнёру, 

данные о котором, Претендент указал в Заявке, в целях осуществления второго этапа Отбора 

Претендентов, описанного в п. 4.3, и направления в АО «АЛЬФА-БАНК» результатов 

проведенного Отбора, лицам, входящим в Экспертный совет, информация  о которых будет 

указана на сайте Программы https://alfabank.ru/alfafuture/finance/studentgrants/), блокирование, 

удаление, уничтожение персональных данных при условии обеспечения конфиденциальности и 

безопасности персональных данных при их обработке. Согласие на обработку персональных 

данных действует до достижения целей обработки и может быть отозвано субъектом 

персональных данных в любое время при предоставлении Банку заявления. БФ «Альфа-Шанс», 

Вуз-Партнёр, осуществляют обработку персональных данных претендентов на основании 

поручения АО «АЛЬФА- БАНК» в рамках соглашения о реализации Программы. 

4.2.4. Каждая поданная Заявка оценивается на предмет соответствия Претендента 

требованиям, описанным в разделе 3 (Три) настоящего Положения. В случае несоответствия 

указанным требованиям Заявка исключается из дальнейшего рассмотрения. Заявки, 

удовлетворяющие данным требованиям, допускаются к Отбору. 

4.2.5. В течение 7 (Семи) календарных дней после завершения срока подачи Заявок 

Оргкомитет направляет на адрес электронной почты, указанный в Заявке, уведомление о её 

получении. Обращаем внимание – сразу после отправки Заявки на Сайте Программы отображается 

экран успешной отправки; на данном этапе e-mail-уведомление не направляется на почту 

Претендента. 

4.2.6. В случае обнаружения ошибки Претендент вправе подать повторную Заявку 

до истечения срока подачи Заявок. Обращаем внимание, что исправленную заявку технически 



 

возможно подать только с другого устройства. К рассмотрению принимается последняя Заявка по 

времени отправки; все предыдущие считаются отозванными и не рассматриваются. 

4.3. Отбор проходит в 3 этапа. 

4.3.1. Первый этап – оценка Оргкомитетом.   

4.3.1.1. В рамках данного этапа все Заявки, допущенные к Отбору, оцениваются 

Оргкомитетом. Каждой Заявке выставляются баллы по 4 (Четырём) критериям:  

• Мотивационное видео – максимальная оценка 5 баллов; 

• Научная деятельность – максимальная оценка 4 балла; 

• Достижения вне учёбы – максимальная оценка 4 балла; 

• Успеваемость – максимальная оценка 2 балла. 

Ниже представлены методики оценки каждого из критериев. 

4.3.1.1.1. Мотивационное видео. Критерий оценивается на основе  

4 (Четырёх) компонентов: (1) проработанность идеи; (2) влияние на будущее; (3) связь с опытом 

Претендента; (4) творческая реализация. Максимальная оценка присваивается при раскрытии всех 

4 компонентов. При оценке данного критерия рассматриваются как само видео, так и документы, 

подтверждающие научную деятельность и достижения вне учёбы, представленные в Заявке 

(Приложение №1). Методика оценивания по степени проработанности каждого компонента 

приведена в Таблице 1. 

Таблица 1 – Методика оценки критерия «Мотивационное видео» 

Итоговый 

балл за 

критерий 

Степень проработанности компонента 

Проработанность 

идеи 

Влияние на 

будущее 

Связь с 

опытом 

Творческая 

реализация 

видео 

5 баллов Полная Полная Полная Полная 

4 балла Полная Полная Полная Частичная 

3 балла Полная Частичная Частичная Частичная 

2 балла Частичная Частичная Частичная Частичная 

1 балла 
Не 

 соответствие 

Не 

соответствие 

Не 

соответствие 

Не  

соответствие 

4.3.1.1.2. Научная деятельность и Достижения вне учёбы. Данные критерии 

оцениваются на основе 2 (Двух) компонентов: (1) регулярность участия и (2) значимость 

достижения. Получить максимальную оценку можно, если оба компонента имеют полное 

соответствие.  При оценке данных критериев рассматриваются документы, подтверждающие 

научную деятельность и достижения вне учёбы, представленные в Заявке (Приложение № 1). 

Допускается представление достижений, полученных Претендентом с 10 (Десятого) класса 

общеобразовательной школы или с 1 (Первого) курса учреждения среднего профессионального 

образования. В таблице 2 (Два) представлена методика оценки данных критериев, в таблице 3 (Три) 

представлена расшифровка степеней соответствия компонентов, в таблице 4 (Четыре) 

представлены примеры достижений каждого из критериев. 



 

Таблица 2 – Методика оценки критериев «Научная деятельность» и «Достижения вне учёбы» 

Итоговый балл за критерий Регулярность участия Значимость  достижений 

4 балла Высокая Высокая 

3 балла Высокая Средняя 

2 балла Средняя Низкая 

1 балл Низкая Низкая 

Таблица 3 – Расшифровка степеней соответствия компонентов в таблице 2 

Степень 

соответствия 
Регулярность участия Значимость достижений 

Высокая 

Регулярная, 

систематическая 

активность на 

протяжении нескольких 

лет 

Выдающиеся достижения 

международного/всероссийского/ 

федерального/окружного уровня: награды, 

гранты, победы и призовые места в 

конкурсах 

Средняя 

Периодическое участие, 

демонстрирующее 

заинтересованность и 

мотивацию 

Заметные достижения 

регионального/вузовского уровня: 

награды, гранты, победы и призовые 

места в конкурсах и/или участие в 

международных/всероссийских/ 

федеральных/окружных конкурсах 

Низкая 

Однократное или 

несистемное участие без 

выраженного интереса и 

мотивации 

Минимальные достижения 

регионального/вузовского уровня: участие 

без призовых мест 

Таблица 4 – Примеры типов достижений критериев «Научная деятельность» и «Достижения вне учёбы»  

Научная деятельность Достижения вне учёбы 

1. Олимпиады и конкурсы 

• Победы и призовые места в 

международных, 

всероссийских и вузовских 

олимпиадах 

• Победы и призовые места в 

конкурсах 

исследовательских 

проектов, хакатонах, кейс-

чемпионатах с научной или 

технологической 

направленностью 

• Государственные и 

корпоративные награды и 

гранты 

2. Конференции и публикации 

• Доклады на 

международных, 

1. Профессиональные 

• Победы и призовые места в профессиональных 

конкурсах, кейс-чемпионатах и хакатонах 

• Запуск и развитие профессиональных проектов 

• Опыт работы и стажировки в компаниях 

2. Спортивные 

• Победы, призовые места, рекорды, медали и дипломы 

• Национальные и международные спортивные 

достижения 

3. Творческие 

• Премии и награды за участие в фестивалях, выставках, 

творческих проектах 

• Достижения в музыке, театре, визуальном искусстве и 

других творческих сферах 

4. Организаторские и лидерские 

• Организация конференций, форумов, мероприятий 

• Лидерство в студенческих объединениях, волонтёрских 

и профессиональных проектах 

 



 

всероссийских и 

региональных конференциях 

• Публикации в научных 

журналах, сборниках 

трудов, тезисах докладов 

3. Патенты и разработки 

• Зарегистрированные 

патенты на изобретения или 

полезные модели 

• Свидетельства о 

регистрации программного 

обеспечения 

4. Отзывы и признание 

• Рекомендательные письма 

от научных руководителей и 

профессоров 

• Благодарственные письма и 

отзывы о научной 

деятельности 

5. Интеллектуальные 

• Победы и сертификаты за участие в дебатах, квизах, 

интеллектуальных играх и соревнованиях 

6. Социальная активность 

• Волонтёрские проекты и благотворительные 

инициативы 

• Работа в НКО и студенческих организациях, значимый 

вклад в общество 

7. Обучение и саморазвитие 

• Сертификаты и дипломы о прохождении курсов, 

тренингов, программ повышения квалификации 

• Участие в международных программах обмена 

4.3.1.1.3. Успеваемость. Данный критерий оценивается на основе 

документа, описанного в п 3.4.2. настоящего Положения и представленного в Заявке.  Обращаем 

внимание, что при оценке данного критерия учитываются все экзаменационные сессии, которые 

Претендент прошёл в рамках текущей программы обучения на момент подачи Заявки. Если 

Претендент обучается по программам магистратуры и специализированного высшего образования 

и на момент подачи Заявки ещё не было экзаменационных сессий, Претенденту необходимо 

предоставить диплом об окончании предыдущей программы обучения вне зависимости от 
предыдущего высшего учебного заведения. Методика оценки данного критерия представлена в 

таблице 5. 

Таблица 5 – Методика оценки критерия «Успеваемость». 

Итоговый балл за критерий Успеваемость 

2 балла Только оценки «отлично» 

1 балл Оценки «хорошо» и «отлично» 

0 баллов Есть хотя бы одна оценка «удовлетворительно» 

4.3.1.2. По результатам оценивания формируются рейтинги Заявок:  

4.3.1.2.1. внутривузовские — по каждому Вузу-партнёру Программы 

4.3.1.2.2. московский — по Московской комиссии.  

4.3.1.2.3. В рейтинги включаются Заявки Претендентов, допущенных к 

Отбору, упорядоченные по убыванию общей суммы баллов (суммарной оценки). 

4.3.1.3. На основе составленных рейтингов Оргкомитет определяет список 

Претендентов, прошедших во второй этап Отбора для каждого  
Вуза-партнёра (не более 20 (Двадцати)  Претендентов) и Московской комиссии (не более 70 

(Семидесяти) Претендентов). При определении списков Оргкомитет использует следующие 

критерии выбора в порядке приоритета: 

4.3.1.3.1. Место в рейтинге; 

4.3.1.3.2. При равенстве общей суммы баллов у двух и более Претендентов 

преимущество получает Претендент с более высоким баллом по критерию «Мотивационное 

видео»; при равенстве данного показателя — по критерию «Научные достижения»; далее — 



 

«Достижения вне учёбы»; затем — «Успеваемость». Если баллы равны по каждому из указанных 

критериев, приоритет отдаётся Претенденту с наибольшим абсолютным количеством достижений 

высокого уровня значимости в совокупности по критериям «Научная деятельность» и 

«Достижения вне учёбы». 

4.3.1.4. Итоговое количество Претендентов, прошедших во второй этап Отбора, 

не может превышать 830 (Восемьсот тридцать) человек. Количество Претендентов, прошедших  

во второй этап Отбора, может уменьшиться если в Вузе-партнёре будет менее 20 (Двадцати) Заявок 

допущенных к первому этапу Отбора и/или в иных вузах будет менее 70 (Семидесяти) Заявок 

допущенных к первому этапу Отбора. 

4.3.2. Второй этап – оценка Вузовских комиссий и Московской комиссии 

4.3.2.1. В рамках данного этапа внутри каждого из Вузов-партнёров формируется 

отдельные комиссии из состава сотрудников АО «АЛЬФА-БАНКА» и представителей  

Вуза-Партнёра. Каждая комиссия оценивает только Заявки данного Вуза-партнёра, прошедшие 

первый этап Отбора. Каждая комиссия включает до 5 (Пяти) членов. Каждый из членов комиссии 

оценивает Заявку по аналогичной первому этапу методике. 

4.3.2.2. Оценки каждого члена комиссии суммируется. На основе сумм оценок 

каждого Претендента формируется рейтинг Заявок данного Вуза-партнёра (списки Заявок  

с суммой оценок от всех членов комиссии, ранжированные от больших сумм к меньшим).   

4.3.2.3. На основе рейтинга Вузовская комиссия определяет список из 5 (Пяти) 

Претендентов, прошедших в третий этап Отбора.   При определении списков Вузовская комиссия 

использует следующие критерии выбора в порядке приоритета: 

4.3.2.3.1. Место в рейтинге;  

4.3.2.3.2. При невозможности выбора  из-за имеющегося равенства суммы 

оценок у двух и более Претендентов выбор осуществляется в пользу Претендента с наибольшей 

суммой баллов от всех членов комиссии отдельно  за «Мотивационное видео», при равенств 

данного показателя — Претенденту с наибольшей суммой баллов от всех членов комиссии за 

«Научные достижения», далее за «Достижения вне учёбы», далее за «Успеваемость». В случае 

равенства сумм баллов всех членов комиссии за каждый критерий отдельно приоритет отдается 

Претенденту с наибольшим абсолютном количеством достижений высокого уровня значимости 

суммарно по обоим критериям «Научная деятельность» и «Достижения вне учёбы», аналогично 

первому этапу отбора.  

4.3.2.4. Обращаем внимание, что оценки и место в рейтинге по результатам 

первого этапа Отбора не влияют на оценки и место во внутривузовском рейтинге второго этапа. 

Этапы независимы, поскольку их оценивают разные комиссии: первый этап — представители 

Оргкомитета, второй этап — члены Вузовской комиссии. 

4.3.2.5. Второй этап Отбора Претендентов, обучающихся не в Вузах-партнёрах, 

осуществляется одновременно с первым этапом, поэтому результатом второго этапа для данных 

Претендентов является список из 70 (Семидесяти) Претендентов, сформированный в рамках 

первого этапа Московской комиссией. 

4.3.2.6.  Итоговое количество Претендентов, прошедших в третий этап Отбора, не 

может превышать 260 (Двести шестьдесят) человек. Количество Претендентов, прошедших  

в третий этап Отбора, может уменьшиться если в Вузе-партнёре будет менее 5 (Пяти) Заявок 

допущенных ко второму этапу Отбора и/или в иных вузах будет менее 70 (Семидесяти) Заявок 

допущенных к совместному первому  и второму этапам Отбора для данных Претендентов. 

4.3.3. Третий этап – оценка Экспертного совета.   

4.3.3.1. Третий этап отбора проводится путём голосования Экспертного совета.  

4.3.3.2. Заявки Претендентов из списка, прошедших в третий этап, направляются 

членам Экспертного Совета.  Каждый из них получает одинаковое количество случайным образом 

распределённых Заявок. 

4.3.3.3. Каждый член Экспертного совета выставляет каждой Заявке оценку  



 

по шкале от 1 до 5 баллов (где 5 — наиболее достойный кандидат, 1 — наименее достойный). 

Оценивание носит экспертный характер и осуществляется на основе мотивационного видео,  

а также документов, подтверждающих научную деятельность, достижения вне учёбы  

и успеваемость. 

4.3.3.4. На основе проставленных оценок Экспертным советом Оргкомитет  

внутри каждого Вуза-партнёра и отдельно Претендентов, обучающихся в иных вузах, формирует 

отдельные рейтинги Заявок всех Претендентов данного Вуза-партнёра и отдельно общий список 

Претендентов из иных вузов, ранжированные от большей оценки к меньшей.  

4.3.3.5. На основе рейтинга Оргкомитет определяет список Рекомендованных 

Претендентов для каждого Вуза-партнёра (от 2 (Двух) до 4 (Четырех) человек) и отдельно список 

с Рекомендованными Претендентами из иных вузов (не менее 20 (Двадцати) человек).  Оргкомитет 

оставляет за собой право изменить количество Рекомендованных Претендентов в Вузе-партнёре 

если количество Претендентов, прошедших в третий этап Отбора, будет меньше 2 (Двух) человек 

и/или количество Претендентов из иных вузов, прошедших в третий этап Отбора, будет меньше 20 

(Двадцати) человек.  При определении списков Рекомендованных Претендентов Оргкомитет 

использует следующие критерии выбора в порядке приоритета: 

4.3.3.5.1. Место в рейтинге; 

4.3.3.5.2. При невозможности выбора из-за имеющегося равенства оценок у 

двух и более Претендентов выбор осуществляется в пользу Претендента с высшим рейтингом,  

полученным им во втором этапе Отбора внутри своего Вуза-партнёра или списка Претендентов  

из иных вузов. 

4.3.3.6. Оргкомитет оставляет за собой право выделения дополнительных квот 

для конкретного Вуза-партнёра, при условии возможности сохранения не менее 20 (Двадцати) квот  

для Претендентов из иных вузов.  

 

4.3.4. Итогом Отбора является решение со списком из 100 (Ста) Рекомендованных 

Претендентов. Данный список публикуется на Сайте Программы. Также результаты Отбора 

отправляются на почту, представленную в Заявке, каждому Претенденту, подавшему Заявку, в 

течение 7 (Семи) календарных дней с момента публикации результатов на Сайте Программы.  

4.3.5. Оргкомитет связывается с Рекомендованным Претендентом  

для подписания необходимых документов.  В случае отказа присоединяться к условиям Оферты 

для Грантополучателей и/или обнаружения нарушений требований, описанных  

в разделе 3 настоящего Положения, и/или обнаружения факта наличия хотя бы одного  

из условий для отказа в предоставления Гранта, описанным в разделе 6 настоявшего Положения, 

Рекомендованный Претендент лишается возможности стать Грантополучателем и Оргкомитет 

связывается со следующим Претендентом из соответствующего списка Вуза-партнёра или списка 

Претендентов из иных вузов.  Подробные условия Оферты для Грантополучателей будут 

представлены лично каждому Рекомендованному Претенденту. 

4.3.6. Оргкомитет размещает информацию о результатах Программы на Сайте 

Программы и дополнительно информирует Грантополучателей по электронной почте, указанной в 

Заявке.  

4.3.7. В составе результатов Программы на Сайте Программы размещаются следующие 

сведения о Победителях: ФИО, вуз, и курс обучения. Согласно п. 4.2.3 настоящего Положения 

Грантополучателей, при подаче Заявки дает согласие в соответствии со ст.10.1 Федерального 
закона от 27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» АО «АЛЬФА-БАНК» (107078, г. 

Москва, ул. Каланчевская, д.27, ИНН: 7728168971, ОГРН 1027700067328) на публикацию данной 

информации на Сайте Программы. 

4.3.8.  Для Грантополучателей АО «АЛЬФА-БАНК» и БФ «Альфа-Шанс» могут 

организовывать дополнительные мероприятия (встречи и конференции образовательного  

характера). 

5. Порядок выплаты Гранта 



 

5.1. Выплата Гранта осуществляется Благотворительным фондом 

«Альфа-Шанс» путём перечисления денежных средств только на банковские счета 

Грантополучателей, открытые в АО «АЛЬФА-БАНК», по реквизитам, переданным Оргкомитету. 

В случае если реквизиты такого счета Грантополучателем Оргкомитету не переданы, он 

автоматически считается отказавшимся от получения Гранта.  

5.2. Наличие счёта в АО «АЛЬФА-БАНК» не является обязательным условием допуска к 

Отбору. В период участия Претендент вправе самостоятельно открыть банковский счёт в  

АО «АЛЬФА-БАНК» и оформить к нему банковскую карту. Информация о порядке открытия счёта 

размещена на Сайте Программы и на сайте АО «АЛЬФА-БАНК».  

5.3. В случае победы в Отборе Оргкомитет свяжется по электронной почте с 

Грантополучателем и предоставит информацию о порядке открытия банковского счёта  

в АО «АЛЬФА-БАНК» и оформления банковской карты.  

5.4.  Грантополучатель присоединяется к Оферте для Грантополучателей, 

регламентирующую его участие в Программе и условия выплаты Грантов.  В случае если 

Грантополучатель не присоединился к Оферте для Грантополучателей и/или не предоставил 

актуальные данные о продолжения обучения в текущем вузе в формате аналогичного документа, 

описанного в п.3.4.1., в течение 21 (Двадцати одного) дня после объявления результатов 

Программы, Грантополучатель лишается своего статуса и, соответственно, права на выплату 

Гранта. 

5.5.  В случае присоединения к Оферте для Грантополучателей Грант в размере  

344 828 (Триста сорок четыре тысячи восемьсот двадцать восемь) рублей 00 коп, включая НДФЛ, 

назначается Грантополучателю в формате единовременной выплаты в течение  

45 (Сорока пяти) дней после присоединения к  Оферте для Грантополучателей и не позднее чем в 

течение 66 (Шестидесяти шести) дней после объявления результатов на сайте при условии 

соблюдения Грантополучателем обязательств и требований, установленных в Оферте для 

Грантополучателей и настоящем Положении.  

6. Соответствие Претендента и Грантополучателя требованиям 

 в процессе участия в Программе 

6.1.  Грантополучатель утрачивает свой статус и право на получение Гранта, если:  

6.1.1.  Предоставлены ложные сведения о себе и это было установлено после 

проведения Отбора.  

6.1.2.  Грантополучатель является Грантополучателем программы в год, предыдущий 

текущей Программе. 

6.1.3. Рекомендованным Претендентом нарушены условия, описанные в Оферте для 

Грантополучателей, включая предоставления в Заявке на присоединения к Оферте  

для Грантополучателей реквизитов счёта, открытого Претендентом не на свое имя и/или 

не в АО «АЛЬФА-БАНК».  

6.1.4. Грантополучатель был отчислен из вуза или переведён в иной вуз с момента 

подачи Заявки до объявления результатов Отбора. 

6.1.5. Грантополучателю предоставлен академический отпуск в вузе с момента подачи 

Заявки до объявления результатов Отбора. 

6.1.6. Претендент не предоставил корректные данные о месте и курсе обучения 

в срок, описанный в п. 5.4. настоящего Положения. 

6.1.7. Грантополучатель находится в реестре иностранных агентов в соответствии с 

Федеральным законом от 14.07.2022 № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся 

под иностранным влиянием». 

6.1.8.  Грантополучатель нарушил законодательства Российской Федерации  



 

или грубо нарушил внутренние правила вуза, в случае если вуз специально уведомит об этом 

Оргкомитет. 

6.1.9.  При наличии оснований для отказа в выплате Гранта, описанных 

в п.п. 6.1.1. – 6.1.8 настоящего Положения, Оргкомитет и БФ «Альфа-Шанс» принимают решение 

об отказе выплаты Гранта и исключении Грантополучателя из Программы.  

6.2. Грантополучатель не утрачивает свой статус и право на получение Гранта, если: 

6.2.1. Грантополучатель является Грантополучателем программы, организованной 2 

(Два) и более лет, предшествующих текущему году реализации Программы. 

6.2.2.  Грантополучатель одновременно является победителем программы «Альфа-

Будущее Стипендии» (иная программа финансовой поддержки студентов, инициируемой АО 

«АЛЬФА-БАНК») вне зависимости от года реализации данной программы. 

6.2.3.  Грантополучатель имел пересдачи во время сессий, следующих за сроком подачи 

Претендентом Заявки. 

6.2.4.  Грантополучатель переведён на другую программу или другой факультет вуза, 

включая перевод в другой филиал вуза  и своевременно, не позднее чем через 3 (три) недели, 

сообщил об этом Оргкомитету на электронный адрес программы alfa_chance@alfabank.ru. 

Согласно п. 4.2.3 настоящего Положения Грантополучатель даёт согласие на необходимую для 

данного процесса обработку персональных данных при подаче Заявки. 

7. Конфиденциальность и персональные данные 

 

7.1. Члены Оргкомитета, Экспертного совета, Вузовских комиссий, участвующие  

в принятии решений и рассмотрении заявок Претендентов, обязуются предпринимать все 

необходимые меры для защиты конфиденциальной информации (в т.ч. информации, составляющей 

коммерческую или иную тайну, а также персональных данных Претендентов,)  в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

7.2. Лица, указанные в пункте 7.1, обязуются принимать все необходимые и достаточные     

меры для того, чтобы конфиденциальная информация не стала известна третьим лицам, а также 

гарантируют тайну сведений и сообщений, полученных ими в ходе реализации Программы. 

7.3. В рамках реализации Программы АО «АЛЬФА-БАНК» осуществляет обработку 

персональных данных (далее - ПДн) Претендентов (субъектов ПДн) на следующих условиях:  

Обработка ПДн в рамках Договора осуществляется в целях проведения Программы, 

рассмотрения Заявки Претендента, проведения этапов Отбора, определения Грантополучателя, 

осуществления дальнейшей связи по результатам Отбора и организации мероприятий с 

Грантополучателями. 

Перечень ПДн: ФИО, город, вуз, факультет, курс, форма и отделение обучения, ссылки на 

мотивационное видео,  а также ссылки на  документы, подтверждающие обучение студента в вузе 

и его достижения в научной и внеучебной деятельности. 

Способы обработки: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), извлечение, использование, передача (предоставление, доступ), 

блокирование, удаление, уничтожение ПДн при условии обеспечения конфиденциальности и 

безопасности ПДн при их обработке. 

АО «АЛЬФА-БАНК» вправе осуществить передачу ПДн следующим лицам:  

• Благотворительному Фонду «Альфа-Шанс» (107078, г. Москва, ул. Каланчевская, 

д. 27, ИНН: 7708241493) в целях выплат отобранным Грантополучателям Грантов, 
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присоединившихся к договору-оферты о предоставлении Гранта физическому лицу в 

рамках программы «Альфа-Будущее Гранты студентам»;  

• Вузу, данные о котором Претендент указал в Заявке, в целях осуществления 

второго этапа Отбора Претендентов, описанного в п. 4.3, и направление  

в АО «АЛЬФА-БАНК» результатов проведенного Отбора;  

• Лицам, входящим в Экспертный совет, информация о которых будет указана на 

сайте Программы https://alfabank.ru/alfafuture/finance/studentgrants/), Экспертам третьего 

этапа Отбора (п. 2.2.3-2.2.5). 

7.4. АО «АЛЬФА-БАНК» осуществляет обработку ПДн Грантополучателей, состав которых 

указан в пункте 4.3.6. Программы путём распространения при условии получения согласия на 

осуществление такой обработки. 

7.5. АО «АЛЬФА-БАНК» прекращает обработку ПДн субъекта ПДн при достижении целей 

такой обработки или в случае утраты необходимости достижения такой цели, а также в случае 

невозможности обеспечения правомерности обработки ПДн, если иное не предусмотрено 

применимым законодательством. Порядок уничтожения ПДн определяется политиками и 

процедурами АО «АЛЬФА-БАНК». 

7.6. Субъект ПДн имеет право на:  

• отзыв данного согласия на обработку ПДн;  

• получение информации, касающейся обработки ПДн; 

• на уточнение, блокирование, уничтожение его ПДн, если они являются 

неполными, устаревшими, недостоверными, незаконно полученными и не 

являются необходимыми для заявленной цели обработки; 

• на прекращение обработки ПДн, если цель обработки достигнута  

АО «АЛЬФА-БАНК». 

7.7. В случае отзыва субъектом ПДн согласия на обработку ПДн, Претендент направляет 

соответствующее обращение посредством письма на электронной адрес alfa_chance@alfabank.ru. 

Отзыв согласия на обработку ПДн направляется субъектом ПДн в свободной форме, позволяющей 

идентифицировать субъекта ПДн для осуществления надлежащего уничтожения ПДн. 

7.8. В случае передачи ПДн без поручения обработки ПДн вышеперечисленным лицам  

АО «АЛЬФА-БАНК» не несёт дальнейшей ответственности за законность дальнейшей обработки 

персональных данных, осуществляемой этими лицами. 

7.9. В случае поручения обработки ПДн вышеперечисленным лицам, АО «АЛЬФА-БАНК» несёт 

ответственность перед субъектом ПДн за действия указанного лица.  

8. Справочная информация 

 

8.1.  Информация о программе опубликована на Сайте Программы - 

https://alfabank.ru/alfafuture/finance/studentgrants/ 

8.2. Интересующие Вас вопросы можно задать по электронной почте alfa_chance@alfabank.ru, а 

также в чате-поддержке на нашей странице ВКонтакте по адресу https://vk.com/alfafuture с указанием 

темы «Гранты студентам 2026» в письме или сообщении.  

  


