Проектное предложение/ Проектная заявка

	Вид проекта
	Социальный, организационно-творческий 

	Название проекта
	Разработка и проведение деловых игр и тренингов на развитие Soft skills для студентов ФГБОУ ВО ЮГУ

	Руководитель проекта
	Соловьёва Марина Николаевна

	Заказчик проекта 
	Центр оценки компетенций ЮГУ

	Краткое описание проекта 
	Целью работы является изучение тематики развития Soft skills, а также разработка и проведение деловых игр и тренингов со студентами Югорского государственного университета

	Планируемые результаты проекта, что предстоит сделать
	1. Изучение понятия Soft skills (мягкие навыки)
2. Анализ подходов к развитию Soft skills
3. Изучение форм, методов и техник для развития Soft skills
4. Разработка деловых игр, направленных на развитие мягких навыков
5. Разработка тренингов, направленных на развитие мягких навыков
6. Проведение деловых игр и тренингов со студентами

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах (пререквизиты)
	базовые навыки работы в Excel и Word
владение пакетом Microsoft Office
поиск информации
коммуникативные навыки
навыки взаимодействия с людьми

	Количество вакантных мест на проекте
	6

	Критерии отбора студентов (требуется мотивационное письмо или нет)

	не требуется 

	Срок реализации проекта 
	Май 2024 г.

	Теги
	# softskills #развитиеsoftskills











